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Missão: Promover a inclusão social da pessoa com deficiência de acordo com o Código de Ética
Valores: Rigor * Confidencialidade * Integridade * Privacidade

RECONHECIMENTO DE COLABORADORES 2013

No âmbito das políticas de avaliação de desempenho e reconhecimento, e após terminados estes
processos, os resultados da avaliação de desempenho e votação entre profissionais ditaram os
colaboradores reconhecidos das diferentes respostas sociais e serviços. O quadro que se segue apresenta
a lista de colaboradores reconhecidos em 2013.

COLABORADORES RECONHECIDOS

RESPOSTAS SOCIAIS/SERVIÇOS COLABORADORES

2013

CRFP Rute Ferreira

CAOI/Ponte Armanda Oliveira

CAOII/Sede, U.E e SAD Carla França

LARES António Rodrigues

CRI Patrícia Guimarães

Serviços Administrativos, Limpeza, Cozinha e
Transportes Aurora Pereira


